KJKP »VODOVOD I KANALIZACIJA”d.0.0. SARAJEVO
v.d.DIREKTOR
Izvod broj : 43-317/20

Sarajevo, 14.04.2021. godine

Na osnovu &lana 111, Zakona o rady (-»SLnovine F BiH* broj: 26/16 i 89/18), ¢lana 54,
Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama poslodavaca i radnika u oblasti Komunalne
privrede Kantona Sarajevo, (,,Sl.novine KS¢ broj: 41/16) i &lana 104, Pravilnika o radu
donosim

RIESENJE

Odobrava se isplata otpremnine radnikuy ( zbog sticanja uslova za
odlazak u starosnu penziju (navrienih 65 godina Zivota) sa danom 17.03.2021 .god. u visini od
4.477,60 KM.

Obrazloienje

radi ispunjenja uslova za odlazak U starosnu penziju, potrebno je isplatiti
vtpreny u Visini 3 /tri/ prosjedne place radnika ostvarene y zadnja tri mjeseca , jer je to
za radnika povoljnije .

Na osnovu navedenog odlugeno je kao u dispozitivu ovog rjedenja.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ovog rjedenja radnik moZe uloziti prigovor v.d.Direktoru u
roku od 30 dana od dana prijema ovog rjedenja.
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KIJKP "VODOVOD [ KANALIZACIJA™ d.o.o. SARAJEVO
v.d.Direktor

Broj: O-510/21

Sarajevo; 16.02.2021.god.

Na osnovu ¢lana 94. Zakona o radu (..Sluzbene novine FBiH™ broj:26/16 1 89/18), c¢lana
50.Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama poslodavea i radnika u oblasti komunalne privrede
Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ broj: 41/16) i ¢lana 118. Pravilnika o radu,
donosim

ODLUKU
o prestanku ugovora o radu
nastanjena u ul. Maria Mikuli¢a br.40. Sarajevo, rasporedenoj na
taunui uygeswu eterent za prikljucke 1 u OJ 331 Odjeljenje kanalizaciona mreza i prikljucei,
prestaje ugovor o radu, dana 28.02.2021. godine, radi odlaska u penziju / 40 godina staza/.

Radnik ima pravo na otpremninu.

OBRAZLOZENJE

je stekla uslov za odlazak u penziju /40 godina staza/, na osnovu ¢ega joj prestaje radni
OUIIU> u }JluuubCéU.
Na osnovu naprijed navedenog donosi se odluka o prestanku ugovora o radu, kao u dispozitivu ove
odluke.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove odluke imenovani moze uloziti prigovor direktoru, u roku od 30
dana od dana prijema odluke.
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KJKP ”VODOVOD I KANALIZACIJA”d.0.0. SARAJEVO
V.D. DIREKTOR
R: 43-3371/21

Sarajevo, 10.03.2021. godine

Na osnovu ¢lana 111. Zakona o radu (,,SlLnovine F BiH™ broj: 26/16 1 89/18). ¢lana 54.
Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama poslodavaca 1 radnika u oblasti Komunalne
privrede Kantona Sarajevo, (,.Sl.novine KS*™ broj: 41/16) 1 ¢lana 104. Pravilnika o radu
donosim

RJESENJE

Odobrava se isplata otpremnine re zbog sticanja uslova za odlazak u
penziju sa danom 24.02.2021.god. u visini od 3.987,83 KM.

ObrazloZenje
radi ispunjenja uslova za odlazak u penziju, potrebno je isplatiti otpremninu u
visini 3 /tri/ prosjecne place radnika ostvarene u zadnja tri mjeseca, jer je to za radnika
povoljnije.
Na osnovu navedenog odluceno je kao u dispozitivu ovog rjeSenja.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ovog rjeSenja radnik moze uloziti prigovor Direktoru u roku
od 30 dana od dana prijema ovog rjeSenja.
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